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PEPNC

Politique de
l'eau partagée
de la Nouvelle-Calédonie

Contexte: ]
- La Politigue de I'Eau Partagee
- La Mission Inter-Services de I'Eau: la MISE

Nos soutiens extérieurs:
- programme européen PROTEGE

- |'Office Francais de la Biodiversité

- L'Objectif Transversal B: Data Eau et ses actions

« Les actions SIG démarrées et les difficultés rencontrées
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La Politique de I'Eau Partagée s |GISday
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Vers la PEP Mai 08 Jan ajui 17 Fév a avr 18 18, 19, 20 avr. 18 Juil a ao(t 18 Ao(t a sept 18 17 oct. 18 19 mars 19
Pourquoi, Assises Travaux MISE Consultations Forum H20 Rencontres Ateliers Restitution Lancement
Comment de I'eau par collége Typologiques MISE plan d’action de la PEP

LES ASSISES DE L’EAU

CONSEIL
ECONOMIQUE
ET SOCIAL
OF LA MOUVELL F=C L BN

* Les assises de I'eau en 2008 identifiaient déja la nécessité d'une
politique publique de I'eau et proposaient des voies de progres.

« Faute de portage politique, les enjeux d’alors restent d'actualite.
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Vers la PEP Mai 08 Jan a jui 17 Fév a avr 18 18,19, 20 avr. 18 Juil a aodt 18 Aolt a sept 18
Pourquoi, Assises Travaux MISE Consultations Forum H20 Rencontres Ateliers
Comment de I'eau par college Typologiques MISE

LE FORUM H20

« 300 personnes assistent au Forum H20 et participent a 32 ateliers sur 3 jours

 Plus de 200 résultats attendus
exprimes

La MISE est mandatée pour
poursuivre son travail et
élaborer avant la fin de I'année
2018 une Politigue de I’Eau
Partagée en Nouvelle-Calédonie
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plan d’action
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de la PEP




PEPINC

La Politique de I'Eau Partagee Wit |GiSday
O O O O O O O O O

Vers la PEP Mai 08 Jan ajui 17 Fév a avr 18 18, 19, 20 avr. 18 Juil a ao(t 18 Ao(t a sept 18 17 oct. 18 19 mars 19
Pourquoi, Assises Travaux MISE Consultations Forum H20 Rencontres Ateliers Restitution Lancement
Comment de I'eau par collége Typologiques MISE plan d’action de la PEP

LES RENCONTRES TYPOLOGIQUES

« 200 personnes assistent a 6 rencontres typologiques au Mont Dore, a
Boulouparis, Kaala Gomen, Houailou, Hienghéne et Lifou
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» Les attentes spécifiques ont été consignées
pour compléter les éléments de co-construction

du Forum
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Vers la PEP Mai 08 Jan a jui 17 Fév a avr 18 18,19, 20 avr. 18 Juil a aolt 18 Aolt a sept 18 17 oct. 18
Pourquoi, Assises Travaux MISE Consultations Forum H20 Rencontres Ateliers Restitution
Comment de I'eau par collége Typologiques MISE plan d’action

LE LANCEMENT DE LA PEP

Le Congres approuve le 20 février 2019 la création d’'un Comité de I’Eau
(organe politique inter-institutions) et du Forum de I’Eau annuel.

Apres consultation du CESE, du sénat coutumier et du CCE, le schéma
d’orientation de la PEP a est voté a I'unanimité par le Congres
le 19 mars 2019.

GIScay
O

19 mars 19

Lancement
de la PEP
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DIAGNOSTIC + PLAN D’ACTION
709 ACTIONS

6 OBJECTIFS
Sl S LES CALEDONIENS TSA?VBsi/EE%TSHZiX
S pLan 2023 LEUR SANTE

PR’ €EAU'TECTION LEUR ECONOMIE eTA | pLQr,j 2023
es LEURS MODES DE VIE LOI SUR L'EAU

2|1 PLAN 2025 LEURS CULTURES
EAU'PTIMISATION Den‘l‘l.?nl Zﬁ'& 2021
953 | PLAN 2023
EAU'CITOYEN T PLAN 2023
es | T L’ENVIRONNEMENT COMPETENCE EAU

4 | PLAN 2045 ’
ZER'EAU POLLUTION : SES BASSINS VERSANTS oT

SA QUANTITE SES MILIEUX AQUATIQUES DI PLAN

©Ss 1 pLan 2025 SA QUALITE SON CLIMAT GOUVERNANCE AU

VAL'EAU'RISATION

956 | PLAN 2030
EAU'TOSUFFISANCE

10




=2 Les objectifs stratégiques (OS)
WM ct opérationnels de la Politique de '€au Partagée (PEP)

951 | PLAN 2023
PR'EAU'TECTION

Rt TN

SANCTUARISER
LES ZONES DE
CAPTAGE ETLES
RESSOURCES
STRATEGIQUES,
PRESERVER

LES MILIEUX

RS ]

Objectifs opérationnels

1. Connaitre les besoins et
les ressources, définir les
ressources stratégiques

2. Préserver ou restaurer le bon
état des eaux et des milieux
naturels

3. Ameliorer la transparence et
le partage des données sur
leau

4. Mettre en place les outils
de pilotage de la ressource
adapteés aux contextes et aux
crises

5. Définir ou rénover le cadre
juridique de la protection des
ressources

6. Faire appliquer le cadre
juridique de la protection des
ressources stratégiques

(

952 | PLAN 2025

EAU'PTIMISATION

FOURNIR
150 LITRES

PAR JOUR D’EAU
POTABLE PAR
cALEDONIEN

A ECHEANCE 2025
R

Objectifs opérationnels

1. Disposer d'un schéma
d'alimentation en eau
potable complet a l'échelle
du Pays, incluant les solutions
pour les populations isolées

2. Améliorer les performances
de la distribution d'eaqu
potable pour réduire les
peénuries et les risques
sanitaires

3. Améliorer la qualité de
l'eau distribuee

&. Modifier les comportements
pour réduire les
consommations

5. Renforcer et optimiser
l'action des services
communaux en charge
de l'alimentation en eau
potable

6. Définir, rénover et faire
appliquer le cadre juridique
relatif a l'eau potable

©8S: 1 pLan 2023
EAU'CITOYEN

SENSIBILISER,
COMMUNIQUER,
INFORMER,
EDUQUER,
FORMER : FAIRE
DE TOUS LES
CALEDONIENS
DES HYDRO-ECO
CITOYENS

b

Objectifs opérationnels

1. Sensibiliser le grand public
a la situation de U'eau en
Nouvelle-Calédonie

2. Déployer des plans de
sensibilisation par public
cible

3. Créer et piloter

la force et les moyens
de sensibilisation

954 | PLAN 2045

ZER'EAU POLLUTION VALE
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955 | PLAN 2

RISATION

S'ORIENTER VERS
LE « ZERO-REJET
D’EAU hon
TRAITEE»A
ECHEANCE 2045

b o]

Objectifs opérationnels

1. Doter le Pays d'un schéema
directeur d'assainissement
adapte aux réalités
calédoniennes

2. Ameéliorer les performances
de l'assainissement collectif
des equx usées

3. Déployer un plan
d'amélioration de
Uassainissement individuel

&. Modifier les comportements
des usagers pour réduire les
effluents

5. Renforcer et optimiser
l'action des services
communaux en charge
d’assainissement

6. Définir, rénover et faire
appliquer le cadre juridique
relatif aux pollutions et aux
rejets

956 | PLAN 2030

EAU'TOSUFFISANCE

MIEUX MALTRISER
L'’EAU POUR
AUGCMENTER
LA PRODUCTION
AGRICOLE LOCALE
ET PARVENIR
AUNTAUXDE
COUVERTURE
ALIMENTAIRE
DES0%A
£CHEANCE 2030
b ]
Objectifs opérationnels
1. Connaitre ['état et 'évolution
des besoins et des ressources
dans toutes les zones
agricoles
2. Adapter lagriculture a leau
3. Adapter l'eau a l'agriculture
4. Prendre en compte les effets
du changement climatique
et adapter nos pratiques
agricoles
5. Réduire les impacts de
l'agriculture sur la ressource
et les milieux

6. Mettre en cohérence les
politiques publiques




~z= Les objectifs transversaux (OT) de la PEP
N | es moyens de la réussite

eTA | PLAN 2023
LOI SUR L'EAU

) o

METTRE N PLACE UN CADRE
JURIDIQUE ET UNE POLICE
ADAPTES A UNE POLITIQUE DE
L'EAU EFFICACE

1. Définir les principes et régimes
Juridiques généraux de la politique
de l'eau

2. Compléter ou préciser les régles

applicables au domaine public
fluvial (DPF)

3. Définir les normes relatives &
Ueau pour protéger les ressources,
les personnes et les milieux

4. Réglementer les usages et
les aménagements pour protéger
les ressources, les personnes
et les milieux

5. Oorganiser l'action de la police de
l'eau et des milieux aquatiques

6. Préciser le cadre juridique de
la collecte, du traitement et de
la diffusion des données publiques
et privées sur l'eau

eTB | PLAN 2021
DATA £AU | ]

eTB | PLAN 2021

DATA EAU

AMELIORER LES CONNAISSANCES
POUR MIEUX PROTEGER,
PRESERVER, PLANIFIER, PILOTER

1. Disposer d'un état des lieux sur
les ressources et milieux aquatiques

2. Fixer les référentiels des états
et objectifs de référence,
les indicateurs de suivi

3. Définir les normes et standard
des plans de surveillance et
des indicateurs de performance

4. Produire les données nécessaires
a la planification et aux prises
de décision

5. Partager les connaissances,
organiser la collecte et la mise
a disposition des donnees

QTC | PLAN 2023

COMPETENCE EAU

DEVELOPPER LES COMPETENCES
DE TOUS LES ACTEURS DE

L'EAU POUR UNE MEILLEURE
PERFORMANCE

1. Etablir un état des lieux des
compeétences et en déduire
les besoins

2. Développer des outils pour
le renforcement des compétences

3. Elaborer un plan de
déeveloppement des compétences

4. Mettre en place et suivre des
plans de formation

VDN

N 4

N———
PROVINCE SUD PROVINCE NORD  PROVINCE DES ILES

GTD | PLAN

GOUVERNANCE EAU

METTRE EN PLACE UNE GOUVERNANCE POUR LA
POLITIQUE DE L'EAU PARTAGEE

La PEP exige d'organiser la prise de décision et les

interrelations entre les différentes autorités de décision,

dans le respect des compétences de chacune.

PEPNC | g

Politique de GIS day‘

l'eau partagée

de la Nouvelle-Calédonie

GTE | PLAN
FINANCEMENT EAU

METTRE €N PLACE UN FINANCEMENT POUR LA
POLITIQUE DE L'EAU PARTAGEE

Au regard des ambitions affichées, le besoin de
financement de la politique de l'eau s’établit entre 10 et
13 milliards de francs par an pendant vingt ans. Il faut
donc un modéle économique susceptible de répondre

a ce besoin en ajustant la part contributive du citoyen
(paiement des services liés a l'eau) et du contribuable
(l'impét).

NOUVELLE
CALEDONIE



La répartition des compétences

en matiere de gestion et protection de la ressource en eau

La Nouvelle-Calédonie Les provinces

1. Le domaine public fluvial : — _
2. La gestion de l'eau : O SrONIEs

J
. X envi .
3. Lhygiéne publique et la santé : \ » 1. L'environnement :

4. Les perimetres de protection des eaux : 2. La ges:ﬁdﬁliér se 1165 GoUrs d'eau
5. La sécurité civile : ---

;

4

[Les communes L ’Etat

1. La salubrité publique : g ‘-
2. L'adduction d’eau potable et —

I'assainissement : Liberté « Egalité  Fraternité

1. La salubrité publique : (en cas de
carence du maire)

REPUBLIQUE FRANCAISE
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La Mission InterServices de I'EQU = [Gisday

* Objectif de la MISE:

créer des espaces de travail en

commun pour les agents des

COMITE DE COMITE DE :
DIRECTION EAU FORUM DE LEAU

1 ANIMATION/ OT

S (0 o) o o o) . A
2 () PEPNC [ a 0 0 0 ] owmceres M services de l'eau des différentes
i s institutions

@ ©S1 1 pLan 2023 § 9’ 2 9‘ o 9, Egg = COMITE DE L'EAU E

PR'EAU'TECTION w>' D= 327 327 = S
c - m. o Mmoo [~ ) = .

@ GS?\PLQH 2025 ';E; §'§ §g §§3 E REUNIONS DE LA MISE E o La MISE en Chlﬂ:res:
- €AUPTIMISATION g ( N 8 § Eﬁ § REUNIONS DU COMITE E o + de 105 agents informés
°| e |©SsipLan2023 at = m" 22 g 4 DIRECTION S o
< ANIMATEURS communes, senat coutumier, ...
2 | A QS4 | PLAN 2045 2 . :
< Q ZER'EAU POLLUTION 1 ANIMATION / REGION PILOTE reunionserowpes | M O 40 directions

o OS { @ @ @ J 0s/oT

9 5 | PLAN 2025

& | ©Se i pLan 2030 G > £ | Aunion d

Q| saurosurrisancs MARE,HIEGHEN, LA FOA BOULOUPARIS o 4 a 15 presents selon reunion des =

‘ OS/OT

e B nons ron i e
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de la Nouvelle-Calédonie

Projet Régional Océanien des TErritoires pour la Gestion durable des Ecosystemes

v Budget du théme Eau : 7,36 M.€ / 877 M.FCFP

> 11éme FED *
~ > 4.45 miliards XPF, dont 15 millions BUDGET
versés par les PTOM RESULTATS ATTENDUS

PROTEGE » destiné au 4 Pays et Territoires d’Outre-

PROJET REGIONAL OCEANIEN DES TERRITOIRES
POUR LA GESTION DURABLE DES ECOSYSTEMES M e r .
.

Millions Millions
d€ de FCFP

Nouvelle-Calédonie, Bassins versants et | L'eau et les milieux aquatiques sont 1,9 226
Polynésie Francaise, milieux aquatiques préserves, gérés et restaurés

gﬂgﬁft_mtuna’ Résilience La résilience face aux risques naturels 3,45 412

Financé par et anthropiques lies a l'eau est
I’'Union européenne a g o .
renforcéee (risques d’inondation, de
pénurie d’eau et sanitaires)

Le programme se décline selon
guatre themes:

Agriculture et Foresterie S e s

Péche Cotiere et aquaculture

Eau PROTEGE finance le poste d’animateur MISE

Especes Envahissantes Sans PROTEGE, la PEP n’aurait pas pu étre démarrée en 2020
16

Coordination et La coordination territoriale et la
coopération coopération inter-PTOM et PTOM/ACP
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Office Francais de la Biodiversité s @isday

> Fonds Agences de I'Eau pour la Solidarité Inter-Bassins

> Thématiques eligibles: adduction en eau potable, )
assainissement, schemas directeurs, cartographie des reseaux

> Néc;eTssi’ré de se regrouper au maximum pour proposer des
orojets

> taux de financement = 30% pour les tfravaux, 50% pour les etudes

> Plan de relance ETAT

> Modalités de soumission des projets et conditions de mises en
ceuvre a venir

C) &
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B | PLAN 2021 ICENORD  PROVINCEDES ILES  REFUSLIQUE FRANC.

=




eTB | PLAN 2021

DATAEAU L'Objectif Transversal B

PEPINC

Politique de
l'eau partagée
de la Nouvelle-Calédonic

GIScay

AMELIORER LES CONNAISSANCES
POUR MIEUX PROTEGER,
PRESERVER, PLANIFIER, PILOTER

1. Disposer d’'un état des lieux sur
les ressources et milieux aquatiques

2. Fixer les référentiels des états
et objectifs de référence,
les indicateurs de suivi

3. Définir les normes et standard
des plans de surveillance et
des indicateurs de performance

4. Produire les données nécessaires
a la planification et aux prises
de deécision

5. Partager les connaissances,
organiser la collecte et la mise
a disposition des données

Directions et agents présents ou représentés:

Gouvernement de la NC:
> DAVAR

» DIMENC / BRGM

> DASS

» DGRAC

Province Sud:
> DDDT

Province Nord:
> DAF
> DDEE

Province des lles:
> DDDRA
> DNSI

CRESICA

>

-

PROVINCE SLUD  PROVINCE NORD  PROVINCE DES ILES  RErusuQue "A\kM“

5 réunions en 2020

En 2019 et 2020: présentation OT B:
_aux DSl et DTSI + Cellule EcoONum

_aloEIL
_au GIE SERAIL
_alaCDE

_al’'UNC (Bibliothéque Universitaire + informatique)

o
o
Lot
%
Liborsé « Lguied + Frosernivt




PEPINC

Les projets SIG de |la PEP HiS. |GISday

OTB = 117 actions listees dans le schéma d’orientation de la PEP
23 utilisent les termes « Carte » ou « Cartographie »
De nombreuses actions impliguent une composante cartographigue

» Etablir un dictionnaire des données disponibles au sein des partenaires de la MISE, des acteurs privés et
associatifs

» Cartographier les masses d'eau superficielles et souterraines

» Cartographier les zones d'alimentation et de recharge des masses d'eau et les utilisations de I'eau par
masse d’'eau

» Réaliser ou mettre a jour la cartographie du biseau salé

» Cartographier le risque de pollutions, les risques industriels, le risque glissement de terrain, le risque
sécheresse, le risque inondatfion en zones agricoles, le risque feu

» Disposer de la cartographie des parcelles agricoles et des spéculations, voire des assolements agricoles

» Cartographier les zones dites « tabou » sur terres coutumieres

» Cartographier les réseaux communaux et intercommunaux d'AEP et d’assainissement, Etablir et tenir ¢
jour un SIG de tous les réseaux AEP

» Cartographier les secteurs d’habitat non raccordés au réseau collectif

@’Q > . .
> N § &

eTB | PLAN 2021 =
I DATA £AU - OVINCE SUD PROVINCE NORD  PROVINGE DS ILES
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. - - PEPINC
Les actions demarrees

Politique de

teaupanagee  GISCIaY
» Créatfion et animation du portail « Eau.nc »

» Etablir une plateforme de partage de données MISE
= Définition du besoin

> Définir le bon état des eaux et milieux aquatiques: création d'un
reférentiel

» Créer des ponts opérationnels avec les outils de recherche (CRESICA,

CNRT,....)




PEPINC

Les actions SIG démarrées ., \GISday

> Mise en place d’'un Explo Cart’Eau « pays »
= Affichage des données Eau de I'ensemble des institutions/acteurs dans un outil unique accessible au
grand public

> Cartographier les secteurs d’habitats non raccordés au réseau collectif (OS2)

» Cartographier les ressources en eau souterraines: « BD Lisa» (OS1)
= VSC* DIMENC avec PROTEGE démarré début octobre

> Etat des lieux dans 6 communes pilote (OS1, OS2, OS§4, OS5, OS6)

= Vision communale des ressources strategiques
= Création et complétion de BdD SIG (ressources stratégiques, AEP, assainissement, enjeux, pollutions,...)

v' Permetire une analyse multicritéres et multi-niveaux SIG

> Cartographie du biseau salé : PS cote ouest, PN VKP [OS4]

> Cartographie de I'aléa glissement de terrain: DIMENC [OS5]
> Cartographie des réseaux AEP et assainissement: GIE SERAIL [OS2, OS4]
» Cartographie durisque feu: MF, CEIL [OS1, OS2, OS4, OS5, OSé6]

&

| DATA £AU

* VSC: Volontariat Service Civique = A



Les difficultés de I'OT B et de la PEP 2.

Politique de

teaupanagee  GISCIaY
> Difficultés administratives d’échange des données

» Conventions d’'échange qui peinent a aboutir a signature
.4\

Plateformes et outils pas forcément compatibles

> Agents impliqués sont actifs dans plusieurs groupes

QQQQQQQ




PEPNC

Politique de
l'eau partagée
de la Nouvelle-Calédonie

Des questions ¢

Plus d'infos sur eau.nc ou FB eau.nc

Forum de I'Eau prévu 2¢me quinzaine de mars 2021

pearl.winchester@gouv.nc

6:%) AN @

OTe i Pian 202 =
8 oatasau R EORIETY | RROVIE NORD S TIOVEKICEIRE: (RN P




